Regulamin przyznawania Srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli

Zespolu Publicznych Placowek Oswiatowych w Samborcu

§1
1. Dyrektor Szkoty opracowuje projekt planu finansowego s$rodkoéw na dofinansowanie
doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli do dnia 30 listopada na rok
nastepny.
2. Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy.
3. Wysokos$¢ przyznawanych $§rodkéw na dany rok winna by¢ przediozona Radzie

Pedagogicznej po otrzymaniu informacji z organu prowadzacego.

§2
Celem stworzenia systemu doplat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej zapewniajacej
kadre pedagogiczng z odpowiednimi kwalifikacjami.

§3
Przekazane przez organ prowadzacy srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli

dyrektor przeznacza na:

1. Dofinansowanie studiow podyplomowych umozliwiajgcych zdobycie kwalifikacji do
nauczania drugiego przedmiotu lub studiow doskonalacych zgodnie z potrzebami
szkoty.

2. Dofinansowanie studiéw uzupetniajgcych.

3. Dofinansowanie kursow kwalifikacyjnych, doskonalgcych oraz innych form doskonalenia
nauczycieli.

4. Dofinansowanie szkolen Rady Pedagogiczne;.

5. Dofinansowanie do organizacji szkolen, seminariow, konferencji, warsztatow

metodycznych i innych form doskonalenia.
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1. Srodkami na dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli
W catosci dysponuje dyrektor.
2. Wysoko$¢ doptat uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskow w danym roku

budzetowym oraz posiadanych srodkow finansowych.



3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszg by¢ zgodne z zatozeniami

edukacyjnymi i potrzebami szkoty.
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Doptate do kosztéw ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli w formie i specjalnosciach
wymienionych w 8 3  przyznaje dyrektor szkoty na podstawie opinii komisji
ds. dofinansowania doksztalcania nauczycieli, zgodnie z trybem i kryteriami okreslonymi
w regulaminie.
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W przypadku dojazdu na doskonalenie i1 doksztalcanie nauczyciel moze ubiegaé si¢
0 dofinansowanie rowniez kosztow dojazdu na podstawie zlecenia wyjazdu.
§7
Ustala si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli
w wysokosci do 50% kosztow poniesionych na dang forme ksztatcenia, nie wigcej niz 2000z1.
§8
1. O dofinansowanie moze ubiega¢ si¢ nauczyciel Zespotu Publicznych Placowek
Oswiatowych w Samborcu zatrudniony w wymiarze co najmniej % etatu.
2. Dofinansowanie przyznane be¢dzie po ukonczeniu danej formy ksztatcenia.
3. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie sktada pisemny wniosek do dyrektora
w terminach do konca maja i do konca listopada kazdego roku.
§9
Wymagane dokumenty:

1. Whniosek o dofinansowanie.
2. Kopia dyplomu, badz zaswiadczenie o ukonczeniu formy ksztatcenia.

3. Dowod wplaty.

§10
1. Do rozpatrywania indywidualnych wnioskéw o dofinansowanie powotuje si¢ komisje
w sktad ktorej wehodza:
1) przedstawiciel Rady Pedagogicznej — przewodniczacy
2) przedstawiciel dyrektora
3) przedstawiciel zwigzkéw zawodowych

2. Komisja zbiera si¢ i rozpatruje wnioski 2 razy w roku.



3. Komisja opiniuje roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli opracowany przez
dyrektora szkoty.
4. Posiedzenia komisji sg protokolowane.
§11
Organizowanie 1 finansowanie poszczegdlnych grupowych szkolen nauczycieli nie podlega
opiniowaniu komisji o ktérej mowa w § 10.
§12
Whioski zaopiniowane przez komisje podlegaja zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty.
§13
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2013 roku.
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