REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

dla nauczycieli zatrudnionych w Zespole Publicznych Placowek Oswiatowych

w Samborcu

§ 1

Tlekroé w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

{1

(5]

Regulaminie — nalezy przez to rozumieé¢ _Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla
nauczycieli zatrudnionych —w Zespole Publicznych Placowek Os$wiatowych w
Samborcu”.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Publicznych Placowek Oswiatowych
w Samborcu

Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktore]
mowa w pkt.2.

Nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych
w szkole, o ktorej mowa w pkt 2, w wymiarze nie nizszym niz ' etatu oraz
nauczycieli po przejsciu na emeryture, rente lub na nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne.

Tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumiec¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.
Decyzji — nalezy rozumie¢ forme prawna przyznania pomocy zdrowotnej, nie bedace]

decyzja administracyjng w rozumieniu k.p.a.

§ 2.

. Wysokos$é srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli

uchwala sie corocznie w planach finansowych szkoly w wysokosci nie mniej niz 0,3 %
planowanych na dany rok budzetowy wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w Zespole
Publicznych Placowek Oswiatowych w Samborcu.

Srodkami finansowymi o ktérych mowa w ust. 1 dysponuje Dyrektor szkoty.

Dyrektor powoluje Komisje do rozpatrywania wnioskOwW 0 przyznanie pomocy
zdrowotne;.

W sktad Komisji wchodza:

— przedstawiciele Rady Pedagogicznej — 2 osoby,



—  przedstawiciel nauczycieli emerytow — 1 osoba

— przedstawiciel zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkole.

5. Komisja przedstawia propozycje wysokosci zasitku pienigznego w ramach posiadanych

srodkow.

6. Dyrektor Zespotu zatwierdza whioski o zasilek pieniezny po uzyskaniu opinii Komisji.

7. Odmowa przyznania $rodkow nastepuje w formie pisemnej i winna by¢ uzasadniona.

8. Z kazdego posiedzenia komisji sporzadzany jest protokdt przyznania pomocy zdrowotne.

§ 3.

Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w danym roku budzetowym w formie

jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego (zasitku losowego). W szczegolnie

uzasadnionych przypadkach pomoc moze by¢ w danym roku budzetowym przyznana

powtornie.

§ 4.

Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w zwiazku z:

1y
2)
3)

4)

5)

dlugotrwalym  leczeniem  szpitalnym, koniecznoscia leczenia  poszpitalnego
prowadzonego w domu,

dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

nagla ciezka choroba lub wypadkiem komunikacyjnym,

koniecznoécia zakupu szkiel korekcyjnych (ze wzgledu na wiek i pracg zwigzana
z prowadzeniem dokumentacji szkolnej), aparatu stuchowego,

stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepien ochronnych.

§ S

1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela wniosku na

druku stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Ustala sie nastepujace zasady i terminy sktadania wnioskow:

1) Nauczyciele o ktorych mowaw §1 pkt 4 niniejszego regulaminu, sktadaja
wnioski do dyrektora szkoly, w ktorej sa aktualnie zatrudnieni lub byli
zatrudnieni przez przejSciem na emeryturg, rente lub nauczycielskie

swiadczenie kompensacyjne, w nastepujacych terminach:

a) do 31 maja



b) do 30 listopada,

Lad

Rozpatrywanie wnioskéw odbywa sie dwa razy w roku, W miesiacu Czerwcu

i grudniu.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wnioski moga byé rozpatrzone w innym

terminie.

5. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ réwniez
upowazniony przedstawiciel nauczyciela, ktéry z powodow zdrowotnych nie jest

w stanie osobiscie podejmowaé czynnosci w  tym zakresie.

§ 6
1. Do wniosku 0 przyznanie pomocy nalezy dofaczyc:

_ aktualne za$wiadczenie od lekarza specjalisty o chorobie nauczyciela tj.
z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych datg ziozenia whniosku,

—  dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione koszty leczenia lub
zakup sprzetu, w rokuw ktérym nauczyciel wystepuje z wnioskiem,

_  o$wiadczenie o dochodach netto przypadajacych na jednego czionka rodziny
z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych date ztozenia wniosku.

2. Do wniosku mozna dolaczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci.

8 7

Whnioski ewidencjonowane sa w rejestrze stanowiacym zalacznik nr 2 do niniejszego

regulaminu.

§ 8
Wysokosé przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) Przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwiazanych, wptywajacych na sytuacje
materialng nauczyciela / konieczno$¢ stosowanej diety, zapewnienie dodatkowej opieki
itp.

2) Wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,

3) Sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.

4) Od wysokosci srodkéw na pomoc zdrowotna.



§ 9

Pomoc zdrowotna wyptacana jest z budzetu szkoty. Wyplaty przyznanych srodkow dokonuje
si¢ na podstawie przediozonego protokotu z posiedzenia komisji zdrowotnej stanowigcego

zatacznik Nr 3 do niniejszego regulaminu, na wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy.
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